
handelingsgericht werken
Hoe we samen

Samenwerken
- collegiaal (duo)

- schoolteam

- directeur

- intern begeleider

- jeugdverpleegkundige

- schoolmaatschappelijk
   werk

- gedragswetenschapper

1  collegiaal gesprek

2  groepsbespreking

3  leerlingbespreking

4  ondersteuningsteam

Primair proces

Waarnemen
Analyseren
Evalueren

Begrijpen
Doelen

Handreikingen
Onderwijsbehoeften

Plannen
onderwijsaanbod en
extra ondersteuning

Realiseren
onderwijsaanbod
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Ontwikkeling kind
Opgroeien, opvoeden, onderwijs

Leerling

School Ouder

HGW-cyclus

Extra ondersteuning / TLV
Passend Onderwijs Lelystad Dronten

Kwaliteitszorg
Gericht op continu verbeteren

Uitgangspunten
Handelingsgericht werken

Externe zorg

Wie

voor de ondersteuning van het kind
binnen de school

SCH O O L

Ondersteuning

Ouder/verzorger
& kinderen

Overheid

Opvang

Onderwijs

Zorg
Jeugdhulp

We werken
samen als één team

in de wijk

met de ouder
met de ouder

Gesprekken
cyclus

1

3

24

T-shaped
medewerker

diepe
expertise

Overlegstructuur

br
ed

e vaardigheden

1. preventie 2. signalering 3. samenwerking

4. toewijzing 5. uitvoering

• ondersteuningsbehoeften centraal

• constructief & interprofessioneel samenwerken

• systematische & transparante werkwijze

SCHOOL


